
JOBAUSSCHREIBUNG  

 

AIOLA LIVING HOTEL & STORE 
SALES MANAGER (m/w/d) 
Vollzeit oder Teilzeit möglich  
 
 
ÜBER UNS 

Außen stylisches Boutiquehotel, innen smartes Stadthotel — sowohl für Business- als auch  

Individualreisende. Im Aiola Living Hotel werden durch Vielfalt und das Mehr an Service jegliche Wünsche erfüllt und 

der Aufenthalt für jeden Gast zum Erlebnis. 

AIOLA LIVING STORE - Eingebettet zwischen Altstadtmauern und Pflastersteinen, liegt ein Ort, randvoll bestückt  

mit Glück. Eine kunterbunte Welt aus Tapeten, Bildern, Möbelstücken, Mode und Büchern,  

die Geschichten flüstert und inspirieren möchte. Zwischen kleinen Blicken und großem  

Leuchten verbergen sich Lieblingsstücke für dich und dein Zuhause. 

 

AUFGABENBEREICH 

Akquisition und Betreuung von Neukunden: Identifikation von potenziellen Kunden aus verschiedenen Segmenten 

(Firmenkunden, Veranstaltungsplaner, Tourismuspartner, etc.) 

Akquisition und Betreuung von Neukunden: Dekovermietung und Einrichtung Großprojekte  

Pflege und Ausbau bestehender Kundenbeziehungen 

Regelmäßige Kommunikation mit Bestandskunden, um deren Bedürfnisse zu verstehen und maßgeschneiderte 

Angebote zu entwickeln 

Angebotserstellung und Vertragsverhandlungen: Erstellung von individuellen Angeboten und Preisverhandlungen in 

Übereinstimmung mit den Unternehmensrichtlinien 

Marktforschung: Beobachtung von Branchentrends und Wettbewerbsanalysen zur Sicherstellung einer 

konkurrenzfähigen Preisgestaltung und Angebotsstrategie 

Enge Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen, insbesondere dem Front Office, Marketing und der Buchhaltung, um 

einen reibungslosen Ablauf der Verkaufsprozesse zu gewährleisten 

 

VORAUSSETZUNGEN 

Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Hotellerie, Tourismus oder eine vergleichbare Qualifikation 

Erste Erfahrung im Sales-Bereich, idealerweise in der Hotelbranche 

Ausgezeichnete Kommunikations- und Verhandlungsfähigkeiten 

Hohe Kundenorientierung und Dienstleistungsbereitschaft 

Selbstständige Arbeitsweise, Organisationstalent und Teamfähigkeit· Qualitäts- und Kostenbewusstsein 

Gute MS-Office-Kenntnisse und Erfahrung mit Buchungs- und CRM-Systemen 

Protel Kenntnisse von Vorteil  

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

 

DAS BIETEN WIR 

 Kollektives Gehalt ab 2.450€ brutto im Monat bei 40 Wochenstunden - Einstufung KV Hotellerie, BG 2 

 Abwechslungsreiche Beschäftigung als Ganzjahresstelle ab sofort  

 Planbare Arbeitszeiten  

 Tolles Umfeld und eigenverantwortliche Tätigkeiten in einem motivierten Team 

 

WIR FREUEN UNS DARAUF, DICH KENNENZULERNEN! 

Bitte schicke deine vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf und Motivationsschreiben)  

an jessica.langer@aiola.at! Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen. 

AIOLA LIVING HOTEL 

Landhausgasse 5 • 8010 Graz  

+43 316 811 911 • living@aiola.at 

www.aiolaliving.com 


